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Liebe Freunde und Unterstltzer der
Children’s Shelter Foundation RiverFarm Chiang Mai,

gleich zu Anfang vielen Dank an alle Freunde und Unterstiitzer der
Children’s Shelter Foundation. Wir wissen, dies ist fiir viele Menschen
emotional und auch finanziell eine Zeit der Herausforderung und
trotzdem sind viele von lhnen auch in diesen Zeiten bei und mit uns.
Ihre Spenden, |hre Anteilnahme, lhre Sorge und |lhre Freude fir und
um die CSF ist spurbar und unverzichtbar fir die Kinder und
Jugendlichen der Children’s Shelter Foundation Chiang Mai. Haben Sie herzlichen Dank dafur.

Das Jahr 2022

Nach einer viel zu langen Zeit, die bedingt durch Covid nur den elektronischen Austausch mit
unserer CSF-Familie zulie® und in der Treffen und Fortbildung fir unser CSF-Team
ausschlieBlich Gber Chat und Video-Meetings zustande kamen, konnte ich es im Januar dieses
Jahres nach einem langen Flug kaum erwarten, endlich wieder auf thailandischem Boden zu
stehen.

Gemeinsam mit Regina Rohnelt — die seit nunmehr 3 Jahren die Children’s Shelter Foundation
als Lehrkraft flr Heilpadagogik begleitet, halte ich voller Vorfreude und ein wenig sentimental
Ausschau nach dem roten Pick-up der Children’s Shelter Foundation, mit dem uns unsere
CSF-Familie abholen wird.

Angekommen auf der Farm gibt es ein freudiges und hoch emotionales Wiedersehen mit allen
Kindern, Jugendlichen und Lehrern der CSF und natirlich mit unserem Freund und Direktor
Holger Blaschek und nicht zuletzt unserer herzlichen und unersetzlichen GM Pee Jarm. Beim
Rundgang uber die Farm sehen wir endlich die neuen Kinderhduser, das Klassenzimmer, die
Farm, die Tiere, die Natur. Die CSF River Farm — das neue und wunderbare Zuhause der CSF.
An dieser Stelle vielen lieben und respektvollen Dank an Holger Blaschek, Jarm Lekpimy und
alle Beteiligten vor Ort, die die letzten drei Jahre mit uns gemeinsam am Aufbau der CSF River
Farm gearbeitet haben.

Die kommenden fliinf Monate in Thailand werden wie gewohnt arbeitsintensiv, bunt und
lebendig. Viele kleine Kinderseelen wollen vorfiihren, was sie schon alles gelernt haben,
rennen und plappern durcheinander und die ,,GrolRen” erzahlen von ihren Planen, schon auch
mal von ihren Sorgen oder ihrem ersten , Liebeskummer”. Mitten drin Sugar, der kleine Jack
Russel und gleich neben dem Haus der Jugendlichen schnattern die Enten und die Rufe der
Ganse durchdringen die gesamte Farm. Wunderbar, wieder hier sein zu dirfen.
Ganz wunderbar auch, unsere beriihrende Einweihungsfeier.
Ein weiterer Meilenstein in der nunmehr 15-jahrigen Geschichte der Children’s Shelter
Foundation. Auf den kommenden Seiten darf ich Sie zu Fotos und einem kleinen Einblick
dariiber einladen.

Herzliche GriiBe und alles Gute

fur Sie und lhre Lieben.
Ihre Ulrike Meister /,//)
7+

President CSF Thailand
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Liebe Freunde der Children's Shelter Foundation

wir haben ein beeindruckendes Jahr hinter uns! In meinem ersten Jahr als
Geschaftsfihrer der Children's Shelter Foundation bin ich wirklich inspiriert von
unseren Sponsoren, Freiwilligen, Mitarbeitern und vor allem von den Kindern und
Jugendlichen, mit denen wir unser tagliches Leben teilen.

Im vergangenen Jahr haben wir uns in zahlreichen Bereichen weiterentwickelt und
Fortschritte gemacht. Im laufenden Jahr haben wir viele unserer Ziele erreicht,
darunter die Fertigstellung unserer neuen CSF-Gebaude. Und mit der Umsetzung
unserer Entwicklungskonzepte haben wir den Rahmen geschaffen, um allen Kindern
und Jugendlichen ein Zuhause zu bieten.

Ebenso wichtig ist es, dass wir Kindern und Jugendlichen die Moglichkeit geben, etwas tber Nachhaltigkeit
und den Umgang mit der Umwelt zu lernen. Und wir wollen eine familienorientierte, fiirsorgliche
Atmosphare schaffen, in der jedes Kind und jeder Jugendliche die Moglichkeit hat, sich einzubringen, zu
lernen und zu wachsen, um sein volles Potenzial auszuschopfen.

Gemeinsam haben wir zahlreiche schone Momente, viele Feiern und eine Menge SpaR erlebt. Die
buddhistische Zeremonie, mit der wir den offiziellen Einzug in unser neues Zuhause feierten, war von groRer
Bedeutung und wir haben alle gemeinsam eine wunderbare Erinnerung gewonnen.

Ich moéchte diese Gelegenheit nutzen, um all unsere neuen Mitarbeiter in unserem Projekt willkommen zu
heiBen; sie teilen dasselbe Engagement und Bestreben wie wir. Einige von ihnen sind Neuankémmlinge,
andere gehoren schon seit einiger Zeit zu unserer Familie. Um unsere Mitarbeiter in ihrer wichtigen Rolle zu
unterstitzen, ist es angebracht, regelmaRig Schulungskurse rund um CSF und die Personen zu konzipieren
und durchzufiihren.

Bei der Vorlage unseres diesjahrigen Jahresberichts mochte ich die Leidenschaft und das Engagement
unserer hervorragenden Mitarbeiter hervorheben, die im vergangenen Jahr unermidlich daran gearbeitet
haben, ein liebevolles, familienzentriertes Lebensumfeld fir alle zu schaffen.

Ich mochte Sonja Neusser, dem ersten Vorstandsmitglied von CSF Deutschland, fir ihr langjahriges
Engagement herzlich danken. Fir ihre kontinuierliche Unterstitzung in den Bereichen Sponsoring und
Verwaltung bin ich sehr dankbar.

Vor allem mochte ich der Prasidentin, Ulrike Meister, fir ihren unermidlichen Einsatz und ihr
immerwahrendes Engagement danken, mit dem sie sicherstellt, dass unsere Kinder und Jugendlichen stets
flirsorglich betreut werden. Was 2006 mit einer Reise in die Bergdorfer rund um Chiang Rai begann, ist heute
die Children's Shelter Foundation Riverfarm. lhr Engagement und ihre Bestandigkeit sind in dem gesamten
Projekt zu spiren und inspirieren uns alle.

Ich bin auch unserer Heilpadagogin Regina Rohnelt sehr dankbar fiir ihr philanthropisches Engagement, ihre
padagogischen Konzepte und ihre immense Projektunterstiitzung. Sie hat unser Wissensspektrum bereichert
und uns in die Lage versetzt, liebevoll und achtsam mit offenen Augen und Herzen zu arbeiten.

Mit den im Jahr 2021 gewonnenen Erkenntnissen wird CSF weiterhin mit Transparenz und Verantwortung
handeln, um eine sichere Zukunft fiir unsere CSF Familie zu gewahrleisten.

Vielen Dank, dass Sie die ganze Tragweite unserer Ziele erkannt haben und an unser Projekt glauben, eine
Zukunft fur Kinder zu schaffen - heute und fiir kommende Generationen.

Ich wiinsche Ihnen einen wunderschonen Tag,

Holger Blaschek
Geschéftsfihrender Direktor CSF Thailand, Chiang Mai



Mein Name ist Jarm, der General Manager

der Children's Shelter Foundation Chiangmai Thailand

Ich arbeite seit etwa 14 Jahren bei der Stiftung.

Ich habe die Arbeit mit den Kindern und allen Mitarbeitern sehr
genossen. In diesem Jahr ziehen die Kinder zum ersten Mal in
ein neues zuhause ein. Sie sind aufgeregt und freuen sich
darauf, das jeweilige Haus zu beziehen.

Jedes Jahr muss ich neue Dinge lernen, um den Mitarbeitern,
die in der Kinderbetreuung tatig sind, einen guten Standard zu
bieten, der im Einklang mit den internationalen Kinderrechten
steht, und um nitzliche Aktivitditen zur Forderung und
Entwicklung der Personlichkeit des Kindes entsprechend den
individuellen Vorlieben und Fahigkeiten zu organisieren.

Wir kommen aus den unterschiedlichsten Bereichen und Hintergriinden. Alle Kinder der Children's Shelter
Foundation, die unterprivilegiert sind, haben nun die Chance auf eine bessere Zukunft durch Bildung, was
leider nicht fir alle moglich ist.

Mit einem groRen Dank an alle unsere Sponsoren und Unterstlitzer, die uns Jahr fiir Jahr dabei helfen, dies
zu ermoglichen, sind wir unglaublich dankbar, dass wir unsere Mission, die persénliche Entwicklung von
Kindern und Jugendlichen zu unterstiitzen, fortsetzen kdnnen. Umgesetzt und gelebt in Achtsamkeit und
Wertschatzung von Menschen, Tier und Natur.
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Verwaltung

Um sich gut um die Kinder kimmern zu kénnen, missen wir das
Wissen der Lehrer, Betreuer und Mitarbeiter der Stiftung entwickeln
und erweitern, um kompetent zu sein. Ein tiefes Verstandnis fiir die
richtigen Grundsatze der Praxis fiir Kinder und das erlernte Wissen
weiterzugeben ist wichtig.

AuBerdem mussen wir bedenken, welche Vorteile Kinder erhalten und
ihre Personlichkeitsentwicklung, die korperlich und seelisch stabil ist.
Das Ziel ist es, mitfilhlende Menschen, Selbstachtung und
Freundlichkeit gegentber der Umwelt und den Tieren zu schaffen. Die
Verwaltung und Betreuung von CSF-Kindern ist wie unsere Kinder,
denn wir sind eine groRe Familie, die sich in allen Belangen
umeinander kiimmert. Wir sind wie Vater und Miitter. Wir missen
lernen und verstehen, wie Kinder sind und wie man sich richtig um sie
kimmert.

In diesem Jahr haben wir Schulungen fiir Lehrkrafte organisiert und
qualifizierte Mitarbeiter eingestellt.

* Lernen, das Verhalten von Kindern zu beobachten und Richtlinien
fir wochentliche Berichte Uber das Verhalten von Kindern zu
verfassen, um mit Pha Regina aus Deutschland und CSF-Psychologen
zusammenzuarbeiten (6-monatiger Kurs)

* Alle Erzieherinnen und Erzieher lernen in der Padagogik mit Pha
Regina "Kinder betreuen und fiihren" (6 Monate Ausbildung)

* Lernen Uber Kinderrechte und Kinderschutz durch UNICEF in
Thailand

* Lernen Sie Kinderpflege bei der Peaceful Foundation Chiang Mai.

* Vermittlung und Unterstitzung von CSF-Lehrern bei der Teilnahme
an Kursen fir Kinderschutzzertifikate flir Opfer aller Arten von
Gewalt. Im Falle des Kindes als Zeuge und im Falle des Kindes als
Tater, indem es in das Ermittlungsverfahren bei der Polizei und dem
Provinzgericht eintreten muss. In Chiang Mai haben 13 Personen die
Prifung bestanden und koénnen eine Lizenz fir diese Aufgabe
erhalten, und die CSF hat zwei lizenzierte Beamte.

Regierungsarbeit und Koordination mit anderen Organisationen

Die CSF arbeitet mit Kindern und Familien, die in jeder Hinsicht zerbrechlich sind. Wir missen Allianzen im
gleichen Beruf finden, um auf dem richtigen Weg voranzukommen und der psychischen Verfassung des Kindes
keinen Schaden zuzuftigen. Wir arbeiten mit Gemeinden und Gemeindeleitern zusammen, z. B. mit den Kinder-
und Familienheimen der Provinzen Chiang Mai und Chiang Rai, um Unterstiitzung durch Anwalte, Juristen,
Polizisten und Experten zu erhalten. Herr Ronnasing Rueuang, klinischer Psychologe mit Spezialisierung auf
hohem Niveau, Rajanagarindra Institute of Child Development, Provinz Chiang Mai) usw. bei der Rickfiihrung
von Kindern in ihre Familien und bei der Untersuchung mogliches Hilfeersuchen von obdachlosen Kindern.

AuRerdem arbeitet sie mit Bezirksamtern in verschiedenen Provinzen zusammen, um zu gewahrleisten, dass
Kinder ohne Papiere sicher in Thailand bleiben.




Haus Zeremonie

Liebe Sponsoren der CSF, dank all der groRziigigen Spenden, der Hilfe und der Patenschaften war die
Einweihungsfeier der neuen Gebaude ein grolRer Erfolg!

Im Februar reisten unsere Prasidentin Ulrike Meister zu einem bedeutenden Ereignis nach Chiangmai: der
Fertigstellung und Einweihung unserer neuen CSF-Gebaude und des Geldandes.

Nach fast drei Jahren der Planung und des Baus der Gebdude waren wir endlich wieder vereint, um diesen
bedeutungsvollen und emotionalen Moment gemeinsam zu feiern.

Dies war eine einzigartige Erfahrung fiir uns und ein wichtiges Ereignis fur unser lokales Team, die Dorfbewohner
und unser Dorf.

Angesichts der Situation von COVID-19 ist der letzte Besuch von Ulrike Meister, und Regina Rohnelt, unserer
Heilpadagogin, schon eine ganze Weile her - jetzt erinnern wir uns an einen denkwirdigen Moment.

Die offizielle Einweihung einer neuen Einrichtung ist ein bedeutendes Ereignis und Teil der thailandischen Kultur.
Dementsprechend war dieses Ereignis fiir uns als CSF-Familie sehr wichtig und von enormer Bedeutung.

Die buddhistische Zeremonie fand in Pa Koi Tai, San Phi Suea, CSF Riverfarm statt. Bei dieser Zeremonie wurden
nicht nur die Gebaude gesegnet, sondern auch ein Geisterhaus (San Prah Phum) und ein Buddha-Schrein.

Diese Schreine fiir Naturgeister werden immer dann errichtet, wenn ein Wohnhaus gebaut oder eingeweiht wird,
um die Geister (Phra Phum), die den Ort bewohnten, fir den Verlust ihres Heims zu besanftigen und ihnen ein
Ersatzheim auf demselben Grundstick zu geben. Der Standort eines San Phra Phum und eines Buddha-Schreins
muss so gewahlt werden, dass er immer in der Sonne und niemals im Schatten des dazugehoérigen Gebaudes liegt.
AuRerdem muss das Geisterhaus, das mit Figuren, Kerzen, bunten Bandern und Opfergaben geschmiickt ist, in einer
besonderen Zeremonie von einem Priester eingeweiht werden.



































































